
АДМИНИСТРАЦИЯ НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 

НЕВЬЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПРИКАЗ

от 03.08.2020
г. Невьянск

№ 65 о/д

О проведении плановой проверки в вечерней школе НГО

Для проведения плановой выездной проверки соблюдения бюджетного 
законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих 
бюджетные правоотношения, полноты и достоверности отчетности 
об исполнении муниципальных заданий, законодательства о закупках 
в Муниципальном бюджетном вечернем (сменном) общеобразовательном 
учреждении вечерней (сменной) общеобразовательной школе Невьянского 
городского округа за период 2017-2019 годы (при необходимости -  иные 
периоды)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить ревизионную группу специалистов Финансового 
управления администрации Невьянского городского округа в составе:

-  начальник отдела финансового контроля О. А. Бебенина;
-  специалист 1 категории отдела финансового контроля 

Е.Ю. Гулакова.
2. Руководителем группы назначить начальника отдела финансового 

контроля О.А. Бебенину.
3. Проверку провести с 05 августа 2020 года по 28 августа 2020 года.

Заместитель главы администрации 
Невьянского городского округа 
по вопросам промышленности, 
экономики и финансов - начальник 
Финансового управления А.М. Балашов

С приказом ознакомлены
/О.А. Бебенина / 
/Е.Ю. Гулакова /



АКТ

г. Невьянск 28 августа 2020

На основании Приказа финансового управления администрации 
Невьянского городского округа от 03.08.2020 № 65 о/д начальником отдела 
финансового контроля Бебениной О.А, специалистом первой категории отдела 
финансового контроля Гулаковой Е.Ю., проведена плановая проверка 
соблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых 
актов, регулирующих бюджетные правоотношения, полноты и достоверности 
отчетности об исполнении муниципальных заданий, законодательства 
о закупках в Муниципальном бюджетном вечернем (сменном), 
общеобразовательном учреждении вечерней (сменной) общеобразовательной 
школе Невьянского городского округа за период 2017-2019 годы 
(при необходимости -  иные периоды).

Проверка проводилась с 05 августа 2020 года по 28 августа 2020 года 
с разрешения исполняющего обязанности директора С.В. Мягкова в
присутствии главного бухгалтера Т.И. Сизовой.

За проверяемый период в соответствии со статьей 7 Федерального Закона 
«О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 402-ФЗ ответственными являются:

- за организацию бухгалтерского, бюджетного учета и соблюдение 
законодательства при выполнении хозяйственных операций директор 
Муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного 
учреждения вечерней (сменной) общеобразовательной школы Невьянского 
городского округа Т.Г. Шувалова.

- за формирование учетной политики, ведение бухгалтерского; 
бюджетного учета, своевременное предоставление полной и достоверной 
бухгалтерской, бюджетной отчетности -  главный бухгалтер Муниципального 
бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения вечерней 
(сменной) общеобразовательной школы Невьянского городского округа Т.И. 
Сизова.

Предыдущая плановая проверка Учреждения проведена 04.03.2016 
начальником отдела финансового контроля Воскресенской Г.А., ведущим 
специалистом отдела финансового контроля Бебениной О.А., целевого, 
правомерного и эффективного использования бюджетных средств 
и исполнения муниципальных программ, в целях предупреждения и выявления 
нарушений законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок, 
товаров, работ и иных нормативных правовых актов при заключении контрактов 
в муниципальном бюджетном вечернем (сменном) общеобразовательном 
учреждении вечерняя (сменная) общеобразовательная школа Невьянского 
городского округа (вечерняя школа Невьянского городского округа) за период 
2013-2015 годы. При проверке выявлены следующие финансовые нарушения: 
необоснованно начислено и выплачено за квалификационную категорию в 
сумме 223 170,20 рублей, нецелевое использование бюджетных средств в части
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использования имущества Учреждения 17 469,08 рублей.
При проведении анализа нормативной правовой базы и учредительных 

документов, регулирующих деятельность Муниципального бюджетного 
вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения вечерней (сменной) 
общеобразовательной школы Невьянского городского округа установлено:

Устав Муниципального бюджетного вечернего (сменного) 
общеобразовательного учреждения вечерней (сменной) общеобразовательной 
школы Невьянского городского округа утвержден постановлением 
администрации Невьянского городского округа от 12.09.2017 №1914-п.

Муниципальное бюджетное вечернее (сменное) общеобразовательное 
учреждение вечерняя (сменная) общеобразовательная школа Невьянского 
городского округа (далее - Учреждение) является некоммерческой организацией, 
созданной Невьянским городским округом в форме муниципального 
бюджетного учреждения.

Учреждение создано в соответствии с постановлением администрации 
Невьянского городского округа от 18.12. 2013 г. № 3761-п «О переименовании 
Муниципального казенного образовательного учреждения вечерней (сменной) 
общеобразовательной школы №1 города Невьянска».

Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное вечернее 
(сменное) общеобразовательное учреждение вечерняя (сменная) 
общеобразовательная школа Невьянского городского округа.

Сокращенное -  вечерняя школа НГО. ц
Тип образовательной организации: Учреждение является

общеобразовательной организацией.
Организационно-правовая форма учреждения: Учреждение является

некоммерческой организацией.
Учредителем и собственником имущества, находящегося в оперативном 

управлении Учреждения, является Невьянский городской округ.
Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет 

администрация Невьянского городского округа (далее -  Учредитель).
Функции и полномочия собственника имущества осуществляет 

администрация Невьянского городского округа, осуществляющего от имени 
Невьянского городского округа полномочия собственника имущества (далее -  
Собственник имущества).

Место нахождения Учреждения: юридический адрес: индекс 624192, 
Свердловская область, г. Невьянск, улица Карла Маркса, 13; фактический адрес: 
Свердловская область, г. Невьянск, улица Карла Маркса, 13.

Место нахождения органа местного самоуправления, исполняющего 
функции и полномочия Учредителя: - администрация Невьянского городского 
округа - 624192, Свердловская область, г. Невьянск, ул. Кирова, д. 1.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный 
баланс, печать, штампы, бланки, реквизиты. ,,

Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у нее на 
праве оперативного управления имуществом, как закрепленным 
за Учреждением Невьянским городским округом, так и приобретенным за счет 
доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо 
ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Невьянским
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городским округом или приобретенного Учреждением за счет выделенных 
Невьянским городским округом средств, а также недвижимого имущества.

Учреждение приобретает права юридического лица с момента 
ее государственной регистрации в уполномоченном государственном органе 
в порядке, предусмотренном законом о государственной регистрации 
юридических лиц.

В соответствии со Свидетельством о постановке на учет Российской 
организации в налоговом органе по месту ее нахождения подтверждает; 
что Муниципальное бюджетное вечернее (сменное) общеобразовательное 
учреждение вечерняя (сменная) общеобразовательная школа Невьянского 

"  городского округа поставлена на учет 01.01.2012г. в Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой службы № 28 по Свердловской области ИНН/КПП 
6621008187/668201001 серия 66 № 007922332.

В Финансовом управлении администрации Невьянского городского округа 
Учреждению открыты лицевые счета:

- для субсидий на выполнение муниципального задания 20906011230, 
открыт 14.01.2014;

- для субсидий на иные цели 21906011240 открыт 14.01.2014г; *
- по средствам от приносящей доход деятельности 23906010740 открыт 

14.01.2014г.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц от 31.12.1999г. за ОГРН 1026601327411 Инспекция МНС 
России по г. Невьянску Свердловской области серия 66 № 001704196.

В соответствии со свидетельством о государственной аккредитации 
серия 66А01 № 0001588 регистрационный № 8267, выданным 15 апреля 2015 
Министерством общего и профессионального образования Свердловской 
области, вечерняя школа реализует основное и среднее общее образование.

Учреждение осуществляет образовательную деятельность на основании 
бессрочной Лицензии серии 66Л01 №0006239 на осуществление
образовательной деятельности выданной Министерством общего 
и профессионального образования Свердловской области 21 февраля 2018 года 
регистрационный № 19628.

Адреса мест осуществления образовательной деятельности юридического 
лица: 624192, Свердловская область, г. Невьянск, улица Карла Маркса,
13; фактический адрес: Свердловская область, г. Невьянск, улица
Карла Маркса, 13. ^

Учреждение осуществляет свою деятельность, в том числе приносящую 
доход деятельность, в соответствии с предметом, целями и видами деятельности! 
определенными законодательством Российской Федерации, нормативными 
муниципальными правовыми актами Невьянского городского округа и Уставом 
учреждения путём выполнения работ, оказания услуг в сфере общего и 
дополнительного образования детей и взрослых.

Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием, 
сформированным и утвержденным Учредителем и обязательствами перед 
страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, 
связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к ее основным 
видам деятельности.
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Предметом деятельности Учреждения является деятельность по
реализации основных общеобразовательных программ -  образовательны* 
программ основного общего образования, среднего общего образования, 
дополнительных общеобразовательных программ -  дополнительных 
общеразвивающих программ различной направленности, иные виды 
деятельности, не являющиеся основными.

Учреждением реализуются следующие виды деятельности:
- образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам
-  образовательным программам основного общего и среднего общего 
образования, адаптированным основным общеобразовательным программам 
основного общего образования;
- образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным 
программам -  дополнительным общеразвивающим образовательным 
программам различной направленности: технической, естественнонаучной, 
физкультурно-спортивной, художественной и социально-педагогической.

Основной целью деятельности Учреждения является осуществление 
образовательной деятельности по образовательным программам основного 
общего и среднего общего образования.

Учреждение вправе осуществлять следующие иные виды деятельности, 
не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это 
служит достижению целей, ради которых Учреждение создано и
соответствующие указанным целям: - хозяйственная; - деятельность
на договорной основе (совершение и исполнение гражданско-правовых сделок) 
Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями 
и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному 
страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, 
относящихся к его основным видам деятельности.

К приносящей доход деятельности, осуществляемой Учреждением, 
относится:
- платные услуги, отнесенные к основным видам деятельности и оказываемые
сверх муниципального задания; 4
- услуги по организации отдыха детей;
- услуги в сфере издательской деятельности;
- услуги по организации досуговой деятельности;
- услуги в сфере творческой деятельности в области искусства;
- услуги в сфере деятельности в области спорта, отдыха И. развлечения;
- услуги по экскурсионному и культурно-массовому обслуживанию;
- долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе 
образовательных);
- привлечение добровольных имущественных взносов и пожертвований;
- сдача в аренду помещений, имущества; <
- утилизация списанного имущества;
- сдача металлолома, сдача макулатуры и иного вторичного сырья.

Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, поступают 
в самостоятельное распоряжение Учреждения.

Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии 
с законодательством требуется специальное разрешение -  лицензия, возникает у
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Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок 
и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено 
законодательством.

Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности,
не предусмотренные Уставом.

При проверке правомерности и эффективности расходования субсидий 
местного бюджета на финансовое обеспечение выполнения муниципального 
задания установлено:

В соответствии с нормами статьи 69.2 Бюджетного Кодекса РФ, 
постановлениями администрации Невьянского городского округа
от 02.10.2015 № 2586-п утвержден Порядок формирования муниципального 
задания в отношении муниципальных учреждений Невьянского городского 
округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, 
от 08.10.2018 № 1780-п (в редакции от 30.09.2019) утверждено Положение 
о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Невьянского 
городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания.

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 09.08.2017г. №1, от
18.09.2017г. №2, от 02.11.2017 №3, от 14.12.2017 г. № 4) к соглашению от
09.01.2017 № 22 о порядке и условиях предоставления субсидии на
финансовое обеспечение выполнения муниципального задания между У О
НГО и Учреждением определен размер субсидии на 2017 год в сумме 
8 147 400,00 руб.

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 27.04.2018 №1, от
25.06.2018 №2, от 29.11.2018 №3,) к соглашению от 09.01.2018 №22 о
порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания между У О НГО и Учреждением определен 
размер субсидии на 2018 год в сумме 8 987 717,00 руб.

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 15.05.2019г. №1, от 
10.09.2019г. №1, от 13.01.2020г. №4) к соглашению от 09.01.2019 № 22 о
предоставлении субсидии из местного бюджета муниципальному бюджетному 
учреждению Невьянского городского округа на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания между У О НГО и
Учреждением определен размер субсидий на 2019 год в сумме 10 196 520,00
руб.

Субсидии на выполнение муниципального задания из бюджета 
Невьянского городского округа Учреждению предоставлены своевременно 
в полном объеме в соответствии с планами финансово-хозяйственной 
деятельности.

При проведении анализа правильности составления Планов ФХД, 
обоснованности расчетов к ним установлено:

Планы финансово-хозяйственной деятельности (далее -  План ФХД) 
на 2017 -  2019 годы составлены в соответствии с Постановлением 
администрации Невьянского городского округа от 30.12.2016 № 3035-п 
(в редакции от 30.11.2018) «Об утверждении Порядка составления 
и утверждения плана финансово -  хозяйственной деятельности муниципальных
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бюджетных и автономных учреждений Невьянского городского округа» 
и утверждался начальником Управления культуры Невьянского городского 
округа.

План ФХД Учреждения на 2017 год утвержден в разрезе статей 
(подстатей) классификации операций сектора государственного управления 
утвержден начальником управления образования НГО 16.01.2017г. по
поступлениям в сумме 7 988 120,00 руб. и выплатам в сумме 8 062 945,81руб. 
План выплат утвержден больше, чем план поступлений на сумму 74 825,81 
руб., за счет остатка средств на начало 2017 года. Расчеты к Плану ФХД 
составлены в соответствии с Указаниями о порядке применения бюджетной 
классификации Российской Федерации, утвержденными приказом 
Министерства финансов Российской Федерации от 01.07.2013 № 65н с учетом 
внесенных в него в 2017 году изменений.

В течение 2017 года в План ФХД несколько раз вносились изменения 
и дополнения. По сравнению с первоначальными назначениями в целом 
показатели по поступлениям и выплатам увеличились на сумму 602 434,82 руб; 
(7,5%) и составили по поступлениям в сумме 8 590 554,82 руб., по выплатам в 
сумме 8 665 380,63 руб., в т. ч:

- субсидии на выполнение муниципального задания увеличились на
сумму 315 800,00 руб. и составили 8 147 400,00 руб.; ч

- субсидии на иные цели увеличились на сумму 278 873,00 руб. 
и составили 414 593,00 руб.;

- за счет доходов от оказания платных услуг и иной приносящей доход 
деятельности, доходы увеличились на сумму 7 761,82 руб. и составили 
28 561,82 руб.

Согласно данным «Отчета об исполнении учреждением плана 
его финансово-хозяйственной деятельности» на 01.01.2018 (ф. 0503737):

- по субсидиям на выполнение государственного (муниципального)
задания исполнение плановых назначений по доходам составило 100% 
(утверждено и исполнено плановых назначений -  8 147 400,00 руб.), исполнение 
плановых назначений по расходам составило 99,63 % (утверждено плановых 
назначений — 8 218 899,60 руб., исполнено плановых назначений
8 188 409,69 руб.);

по субсидиям на иные цели исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам составило 96,97 % (утверждено плановых назначений - 
414 593,00 руб., исполнено плановых назначений -  402 016,28,00 руб.);

- по собственным доходам учреждения исполнение плановых назначений 
по доходам составило 100 % (утверждено и исполнено плановых назначений -  
28 561,82 руб.), исполнение плановых назначений по расходам составило 100% 
(утверждено и исполнено плановых назначений -  31 888,03 руб.)

В разрезе предметных статей бюджетной классификации перерасхода 
плановых назначений по доходам и расходам учреждением не допущено.

Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности за 
2017 год свидетельствует, что:

- по субсидиям на выполнение государственного (муниципального) 
задания исполнение плановых назначений по доходам исполнены в сумме 
утвержденных плановых назначений, исполнение плановых назначений



по расходам меньше утвержденных плановых назначений на сумму 30 489,91 
руб. (остаток средств по кодам аналитики 100, 200, 800);

- по субсидиям на иные цели исполнение плановых назначений 
по доходам и по расходам меньше утвержденных плановых назначений 
на сумму 12 576,72 руб. (остаток средств по кодам аналитики 200);

- по собственным доходам учреждения исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам исполнены в сумме утвержденных плановых назначений.

План ФХД Учреждения на 2018 год утвержден в разрезе статей 
(подстатей) классификации операций сектора государственного управления 
утвержден начальником управления образования НГО 17.01.2018г. 
по поступлениям в сумме 9 181 269,84 руб. и выплатам в
сумме 9 211 759,75 руб. План выплат утвержден больше, чем план поступлений 
на сумму 30 489,91 руб., за счет остатка средств на начало 2018 года. Расчеты 
к Плану ФХД составлены в соответствии с Указаниями о порядке
применения бюджетной классификации Российской Федерации, утвержденными 
приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.07.2013 № 
65н с учетом внесенных в него в 2018 году изменений.

В течение 2018 года в План ФХД несколько раз вносились изменения 
и дополнения. По сравнению с первоначальными назначениями в целом 
показатели по поступлениям и выплатам увеличились на сумму 659 263,68 руб. 
(7,18%) и составили по поступлениям в сумме 9 840 533,52 руб., по выплатам в 
сумме 9 871 023,43 руб., в т. ч:

- субсидии на выполнение муниципального задания увеличились на
сумму 106 217,00 руб. и составили 8 987 717,00 руб.;

- субсидии на иные цели увеличились на сумму 544 134,00 руб. 
и составили 824 134,00 руб.;

- за счет доходов от оказания платных услуг и иной приносящей доход 
деятельности, доходы увеличились на сумму 8 912,68 руб. и составили 
28 682,52 руб.

Согласно данным «Отчета об исполнении учреждением плана 
его финансово-хозяйственной деятельности» на 01.01.2019 (ф. 0503737):

- по субсидиям на выполнение государственного (муниципального)
задания исполнение плановых назначений по доходам составило 100% 
(утверждено и исполнено плановых назначений -  8 987 717,00 руб.), исполнение 
плановых назначений по расходам составило 99,87% (утверждено плановых 
назначений — 9 018 206,91 руб., исполнено плановых назначений
9 006 638,64 руб.);

- по субсидиям на иные цели исполнение плановых назначений 
по доходам и по расходам составило 97,78% (утверждено плановых назначений 
-  824 134,00 руб., исполнено плановых назначений -  805 851,02 руб.);

- по собственным доходам учреждения исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам составило 100 % (утверждено и исполнено плановых 
назначений -  28 682,52 руб.).

В разрезе предметных статей бюджетной классификации перерасхода 
плановых назначений по доходам и расходам учреждением не допущено.

Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности за 2018 
год свидетельствует, что:
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- по субсидиям на выполнение государственного (муниципального) 
задания доходы исполнены в сумме утвержденных плановых назначений, 
исполнение плановых назначений по расходам меньше утвержденных плановых 
назначений на сумму 11 568,27 руб. (остаток средств по кодам аналитики 100, 
200, 800);

- по субсидиям на иные цели исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам меньше утвержденных плановых назначений 
на сумму 18 282,98 руб. (остаток средств по кодам аналитики 100, 200);

- по собственным доходам учреждения исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам исполнены в сумме утвержденных плановых назначений.

План ФХД Учреждения на 2019 год утвержден в разрезе статей 
(подстатей) классификации операций сектора государственного управления 
утвержден начальником управления образования НГО 16.01.2019г. 
по поступлениям в сумме 10 354 402,38 руб. и выплатам в
сумме 10 365 970,65руб. План выплат утвержден больше, чем план поступлений 
на сумму 11 568,27 руб., за счет остатка средств на начало 2018 года. Расчеты 
к Плану ФХД составлены в соответствии с Порядком формирования и 
применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их 
структуре и принципах назначения, утвержденным приказом Министерств^ 
финансов Российской Федерации от 08.06.2018 № 132н с учетом внесенных в 
него в 2019 году изменений.

В течение 2019 года в План ФХД несколько раз вносились изменения 
и дополнения. По сравнению с первоначальными назначениями в целом 
показатели по поступлениям и выплатам увеличились на сумму 
1 683 130,01 руб. (16,26%) и составили по поступлениям в сумме 12 037 532,39 
руб., по выплатам в сумме 12 049 100,66 руб., в т. ч:

- субсидии на выполнение муниципального задания увеличились 
на сумму 188 400,00 руб. и составили 10 196 520,00 руб.;

- субсидии на иные цели увеличились на сумму 1 491 312,00 руб. Щ 
составили 1 821 312,00 руб.;

- за счет доходов от оказания платных услуг и иной приносящей доход 
деятельности, доходы увеличились на сумму 3 418,00 руб. и составили 19 700,39 
руб.

Согласно данным «Отчета об исполнении учреждением плана 
его финансово-хозяйственной деятельности» на 01.01.2020 (ф. 0503737):

- по субсидиям на выполнение государственного (муниципального)
задания исполнение плановых назначений по доходам составило 100% 
(утверждено и исполнено плановых назначений -  10 196 520,00 руб.),
исполнение плановых назначений по расходам составило 98,12 % (утвержден^ 
плановых назначений -  10 208 088,27 руб., исполнено плановых назначений -  
10 016 051,62 руб.);

- по субсидиям на иные цели исполнение плановых назначений 
по доходам и по расходам составило 99,25% (утверждено плановых назначений 
-  1 821 312,00 руб., исполнено плановых назначений -  1 807 715,65 руб.);

- по собственным доходам учреждения исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам составило 100 % (утверждено плановых назначений -1 
19 700,39 руб.)

*
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В разрезе предметных статей бюджетной классификации перерасхода 
плановых назначений по доходам и расходам учреждением не допущено.

Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности за 2019 
год свидетельствует, что:

- по субсидиям на выполнение государственного (муниципального) 
задания доходы исполнены в сумме утвержденных плановых назначений, 
исполнение плановых назначений по расходам меньше утвержденных плановых 
назначений на сумму 192 036,65 руб. (остаток средств по кодам аналитики 100, 
200, 800);

- по субсидиям на иные цели исполнение плановых назначений 
по доходам и по расходам меньше утвержденных плановых назначений 
на сумму 13 596,35 руб. (остаток средств по кодам аналитики 200);

- по собственным доходам учреждения исполнение плановых назначений 
по доходам и расходам исполнены в сумме утвержденных плановых назначений.

При анализе выполнения муниципального задания установлено:
В соответствии со статьей 78.1. БК РФ в бюджетах бюджетной системы 

РФ предусматриваются субсидии бюджетным и автономным учреждениям 
на финансовое обеспечение выполнения ими государственного 
(муниципального) задания, рассчитанные с учетом нормативных затрат 
на оказание ими муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам 
и нормативных затрат на содержание муниципального имущества.

Муниципальное задание для бюджетного учреждения, в соответствии 
с его учредительными документами, основными видами деятельности, 
формирует и утверждает соответствующий орган, осуществляющий функции 
и полномочия учредителя.

В целях реализации Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи 
с совершенствованием правового положения государственных 
(муниципальных) учреждений». В соответствии со статьей 7 Федерального 
закона № 131-ФЗ, постановлением администрации Невьянского городского 
округа от 02.10.2015 № 2586-п, постановлением администрации Невьянского 1 
городского округа от 08.10.2018 № 1780-п (в редакции от 30.09.2019), 
приказами Управления образования Невьянского городского округа, 
Учреждению утверждены муниципальные задания на выполнение 
муниципальных услуг на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов, 
2018 год и плановый период 2019 и 2020годы, 2019го4
и плановый период 2020 и 2021 годы, в том числе:

Таблица № 1.
Объем
муниципальной 
услуги, человек

201 7 20 [8 201 9 1

утверждено
исполнен
о

утвержден
о

исполнен
о

утвержден
о

исполнен ; 
о 1

Реализация
основных
общеобразовательны 
х программ 
основного общего 
образования (очная) 35 35 35 37 41

$ , 1
i

47 ' |



Реализация
основных
общеобразовательны 
х программ 
основного общего 
образования 
(заочная) 15 14 9 9 3

1
4

Реализация
основных
общеобразовательны 
х программ 
основного общего
Щпс ■

образования (ОВЗ) 11 11 11 11 11

ф

1{

1 1
Реализация
основных
общеобразовательны 
х программ среднего 
общего образования 
(очно-заочная) 91 82 74 72 71 69 |
Реализация
основных
общеобразовательны 
х программ среднего 
общего образования 
(заочная) 24 24 18 18 4

I
f
1>
|
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Итого 176 166 147 147 130 136

При проверке правомерности и эффективности использования субсидий 
местного бюджета на иные цели установлено:

В соответствии с постановлением администрации Невьянского городского ; 
округа от 22.06.11 № 1629-п (в редакции от 30.11.2018) «Об |
утверждении порядка определения объема и условий предоставления субсидий J 
из бюджета Невьянского городского округа муниципальным бюджетным и 
автономным учреждениям Невьянского городского округа на иные |
цели и примерной формы соглашения о порядке и условиях предоставления 
субсидий муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского | 
городского округа на иные цели» Учреждению предоставлены субсидии на иные 
цели.

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 09.11.2017г. № 1, от 
31.12.2017 г. №2) к Соглашению от 09.01.2017 № 39 О порядке И УСЛОВИЯХ} 
предоставления субсидии муниципальным бюджетным и автономным: 
учреждениям Невьянского городского округа на иные цели между УО НГО и | 
Учреждением, сумма субсидии составляет 162 933,28,00 руб. Целевое 
назначение данной субсидии -  на финансовое обеспечение расходов на
осуществление мероприятий по организации питания в муниципальных 
бюджетных общеобразовательных учреждениях (906.3.403).

В соответствии с дополнительным соглашением от 27.11.2017г. №1 к \ 
соглашению от 27.04.2017 № 80 о порядке и условиях предоставления субсидии 
муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского 
городского округа на иные цели между УО НГО и Учреждением, сумма

*



субсидии составляет 199 783,00 руб. Целевое назначение данной субсидии -  на 
финансовое обеспечение расходов, на текущий и капитальный ремонт s 
муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений (906.1.016).

Соглашение от 09.11.2017 № 107 о порядке и условиях предоставления 
субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского 
городского округа на иные цели между УО НГО и Учреждением, сумма 
субсидии составляет 39 300,00 руб. Целевое назначение данной субсидии -  на 
финансовое обеспечение расходов, на организацию отдыха детей в t
каникулярное время за счет средств местного бюджета в муниципальных 
бюджетных учреждениях (906.1.431).

Итого в 2017 году Учреждению предоставлено субсидий на иные цели 
в сумме 402 016,28 руб. * ,

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 27.11.2018г. № 1, 
от 29.12.2018г. № 2) к соглашению от 09.01.2018 № 39 о порядке и условиях 
предоставления субсидии муниципальным бюджетным и автономным 
учреждениям Невьянского городского округа на иные цели между УО НГО и 
Учреждением, сумма субсидии составляет 294 517,61 руб. Целевое назначение 
данной субсидии -  на финансовое обеспечение расходов на *
осуществление мероприятий по организации питания в муниципальных 
бюджетных общеобразовательных учреждениях (906.3.403).

Соглашение от 12.03.2018 № 56 о порядке и условиях предоставления 
субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского , 
городского округа на иные цели между У О НГО и Учреждением, сумма 
субсидии составляет 200 000,00 руб. Целевое назначение данной субсидии -  на 
финансовое обеспечение расходов, на текущий и капитальный ремонт 
муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений (906.1.016).

Соглашение от 12.03.2018г. №66 о порядке и условиях предоставления 
субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского - 
городского округа на иные цели между УО НГО и Учреждением, сумма 
субсидии составляет 71 798,00 руб. Целевое назначение данной субсидии — на 
финансовое обеспечение расходов направленных на исполнение предписаний, 
представлений, предостережений и иных актов реагирования государственных 
надзорных органов, решений судов в отношении муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждений (906.1.250).

В соответствии с дополнительным соглашением от 29.12.2018г. №1 к
соглашению от 29.08.2018 № 147 о порядке и условиях предоставления 
субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского 
городского округа на иные цели между У О НГО и Учреждением, сумма f 
субсидии составляет 239 535,41 руб. Целевое назначение данной субсидии -  на 
обеспечение оплаты труда работников муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждений в размере не ниже минимального размера 
оплаты труда (906.3.063). „

Итого в 2018 году Учреждению предоставлено субсидий на иные цели 
в сумме 805 851,02 руб.

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 01.07.2019г. № 1, 
от 16.12.2019г. № 2, от 28.12.2019г. №3) к соглашению от 09.01.2019 № 39 о 
порядке и условиях предоставления субсидии муниципальным бюджетным и



автономным учреждениям Невьянского городского округа на иные цели между 
УО НГО и Учреждением, сумма субсидии составляет 287 023,86 руб. Целевое 
назначение данной субсидии -  на финансовое обеспечение расходов, 
на осуществление мероприятий по организации питания в муниципальных 
бюджетных общеобразовательных учреждениях (906.3.403).

В соответствии с дополнительными соглашениями (от 14.05.2019г. №1, от 
31.07.2019г. №2, от 28.12.2019г. №3) к соглашению от 17.04.2019г. № 118 о 
порядке и условиях предоставления субсидии муниципальным бюджетным и 
автономным учреждениям Невьянского городского округа на иные цели между ' 
УО НГО и Учреждением, сумма субсидии составляет 1 400 692,00 руб. Целевое 
назначение данной субсидии -  на финансовое обеспечение расходов, на 
безопасные условия функционирования муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждений Невьянского городского округа в целях 
минимизации экстремистских и террористических проявлений (906.1.183).

В соответствии с дополнительным соглашением от 28.12.2019г. 
к соглашению от 17.04.2019 № 104 о порядке и условиях предоставления 
субсидии муниципальным бюджетным и автономным учреждениям Невьянского 
городского округа на иные цели между У О НГО и Учреждением, сумма 
субсидии составляет 119 999,79 руб. Целевое назначение данной субсидии -  на 
финансовое обеспечение расходов на текущий и капитальный ремонт 
муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений (906.1.016).

Итого в 2019 году Учреждению предоставлено субсидий на иные цели 
в сумме 1 807 715,65 руб.

За счет субсидий на иные цели в 2017-2019 годах Учреждением 
произведены расходы в соответствии с планами ФХД.

За счет целевых средств, выделенных на финансовое обеспечение 
расходов на осуществление мероприятий по организации питания в
муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях (906.3.403)

В 2017 году расходы составили в сумме 162 933,28 руб.:
- выплаты по договору от 09.01.2017 № 137, заключенному между 

Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа 
и Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 75 977,52 руб.

- выплаты по договору от 02.10.2017 № 205, заключенному между
Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа 
и Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 86 955,76 руб. в

В 2018 году расходы составили в сумме 294 517,61
-выплаты по договору от 09.01.2018г. № 14, заключенному между 

Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа 
и Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 57 059,07 руб.;

-выплаты по договору от 01.03.2018г. № 14/2, заключенному между 
Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа и 
Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 88 000,34 руб.;
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-выплаты по договору от 01.09.2018г. № 14/3, заключенному между 
Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа 
и Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 77 830,20 руб.;

-выплаты по договору от 01.11.2018г. № 14/4, заключенному между 
Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа и 
Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 71 628,00 руб.;

В 2019 году расходы составили в сумме 287 023,86 руб.:
-выплаты по договору от 09.01.2019г. № 14, заключенному между 

Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа и 
Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 89 832,00 руб.; %

-выплаты по договору от 01.04.2019г. № 04ЭА\034\ 19, заключенному 
между Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского 
округа и Учреждением на организацию горячего питания в
общеобразовательном учреждении во время образовательного процесса в
сумме 169 499,08 руб.;

-выплаты по договору от 09.12.2019г. № 17/19, заключенному между 
Муниципальным предприятием Столовая №6 Невьянского городского округа и 
Учреждением на организацию горячего питания в общеобразовательном 
учреждении во время образовательного процесса в сумме 27 692,78 руб.;

За счет целевых средств, выделенных на финансовое обеспечение 
расходов, на текущий и капитальный ремонт муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждений (906.1.016).

В 2017 году расходы составили по договору от 01.06.2017г. №1, 
заключенному между ИП Дудоровым А.С. и Учреждением на выполнение работ 
по ремонту кровли здания вечерней школы НГО в сумме 199 783,00 руб.

В 2018 году расходы составили по договору от 14.05.2018г. №08, 
заключенному между ИП Герасимовым И.Е. и Учреждением на выполнение 
работ по замене окон в количестве 6шт. в сумме 200 000,00 руб.

В 2019 году расходы составили 119 999,79 руб.:
- выплаты по договору от 17.05.2019г. №07, заключенному между ИП 

Герасимовым И.Е. и Учреждением на выполнение работ по замене оконного 
блока в количестве 1шт. в сумме 18 254,00 руб.;

-выплаты по договору от 13.05.2019г. № 17-19, заключенному между ООО 
«ПРОФИ» и Учреждением на выполнение ремонтных работ системы
канализации и ХГВС в кабинетах химии, физики и лаборантских в здании 
вечерней школы в сумме 101 745,79 руб..

За счет целевых средств, выделенных на финансовое обеспечение
расходов, на организацию отдыха детей в каникулярное время за счет средств
местного бюджета в муниципальных бюджетных учреждениях (906.1.431).

В 2017 году расходы составили по договору от 17.11 2017г. №71117, 
заключенному между ИП Зайцевым И.Н. и Учреждением на организацию и 
проведение экскурсии в сумме 39 300,00 руб.;

За счет целевых средств, выделенных на финансовое обеспечение
расходов направленных на исполнение предписаний, представлений,
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предостережений и иных актов реагирования государственных надзорных 
органов, решений судов в отношении муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждений (906.1.250).

В 2018 году расходы составили по договору от 26.03.2018г. №006ТВ/18, 
заключенному между ООО «Технологии безопасности» и Учреждением на 
выполнение работ по монтажу и наладке системы видеонаблюдения в сумме 
71 798,00 руб. , Г

За счет целевых средств, выделенных на финансовое обеспечение оплаты 
труда работников муниципальных учреждений в размере не ниже минимального 
размера труда (906.3.063).

В 2018 году доведена заработная плата сотрудников Учреждения 
до размера не ниже минимального размера труда в сумме 239 535,41 руб.

За счет целевых средств, выделенных на финансовое обеспечение 
расходов, на безопасные условия функционирования муниципальных 
бюджетных общеобразовательных учреждений Невьянского городского округа в 
целях минимизации экстремистских и террористических проявлений (906.1.183),-

В 2019 году расходы составили 1 400 692,00руб.:
- выплаты по договору от 17.05.2019г. №08, заключенному между ИП 

Герасимовым И.Е. и Учреждением на выполнение работ по замене оконных 
блоков в количестве 4шт. в сумме 153 000,00 руб.;

- выплаты по договору от 24.06.2019г. №ИПУТ-000542, заключенному 
между ИГ1 Каплун М. и Учреждением на выполнение работ по устройству 
системы контроля и управления доступом в здании вечерней школы в сумме 
297 329,93,00 руб.;

- выплаты по договору от 31.08.2019г. №32/19-Ф, заключенному между 
ООО «Альянс-Н». и Учреждением на оказание охранных услуг в сумм§ 
377 712,00 руб.;

- выплаты по договору от 28.11.2019г. №06, заключенному между ИП 
Герасимовым И.Е. и Учреждением на выполнение работ по замене оконных 
блоков в количестве 2шт. в сумме 92 133,29 руб.;

- выплаты по договору от 28.11.2019г. №07, заключенному между ИП 
Герасимовым И.Е. и Учреждением на выполнение работ по замене оконных 
блоков в количестве 9шт. в сумме 310 688,78 руб.;

- выплаты по договору от 29.04.2019г. №040 М/19, заключенному между
ООО «Технологии безопасности» и Учреждением на выполнение работ по
устройству системы экстренного оповещения при ЧС в здании вечерней школы 
в сумме 115 581,00 руб.;

- выплаты по договору от 21.10.2019г. №078 М/19, заключенному между
ООО «Технологии безопасности» и Учреждением на выполнение работ по
монтажу и наладке системы видеонаблюдения в здании вечерней школы в 
сумме 54 247,00 руб..

В ходе контрольного мероприятия проведены осмотры помещений 
на предмет фактического выполнения ремонтных работ. При визуальном 
осмотре выполненных работ установлено, что работы, указанные в актах 
выполненных работ, соответствуют произведенным работам, акты подписаны 
руководителем Учреждения и подрядными организациями.
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При проверке соблюдения порядка использования недвижимого 
имущества, находящегося в собственности Невьянского городского округа 
установлено:

На основании Решения Комитета по управлению муниципальным 
имуществом администрации Невьянского городского округа от 19 декабря 2013 
года № 282 заключен Договор от 13.01.2014 № 2/оу-14 о закреплении 
муниципального имущества на праве оперативного управления. Предмет 
Договора -  передача Комитетом по управлению муниципальным имуществом 
администрации Невьянского городского округа и закрепление за Учреждением 
на праве оперативного управления муниципального имущества. Общая 
балансовая стоимость основных средств по состоянию на 01.01.2013 составляет 
3 939 432 руб. 18 коп.

Общая балансовая стоимость основных средств по состоянию 
на 01.01.2020 с учетом дополнительных соглашений составляет 
6 022 624 рублей 68 копейки (Шесть миллионов двадцать две тысячи шестьсот 
двадцать четыре рубля 68 копеек).

Балансовая стоимость основных средств согласно балансу Учреждения 
по состоянию на 01.01.2020 составляет 6 022 624 рублей 68 копейки (Шесть 
миллионов двадцать две тысячи шестьсот двадцать четыре рубля 68 копеек).

В соответствии со свидетельством о государственной регистрации права 
Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и 
картографии по Свердловской области 66-66-12/026/2010-327 дата выдачи 
22.09.2015г. на основании Решения комитета по управлению муниципальным 
имуществом администрации Невьянского городского округа № 282 от 
19.12.2013г. в оперативном управлении Учреждения находится нежилое 
двухэтажное здание общей площадью 878,4 кв.м., расположенное по адресу: 
Россия, Свердловская область, г. Невьянск, улица Карла Маркса, 13.

На основании постановления администрации Невьянского городского 
округа № 2526-п от 02.09.2010г. и Свидетельства о государственной 
регистрации права: Серия 66-66-12/033/2010-284 выданного 22.09.2010г|
Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и 
картографии по Свердловской области, предоставлен в постоянное (бессрочное) 
пользование земельный участок площадью 4254 кв.м, под объект образования.

При проверке состояния бухгалтерского учета и достоверности отчетности 
установлено:

Учетная политика в целях организации и ведения бухгалтерского учета 
на 2017 год утверждена Приказом директора от 29.12.2016 № 110-Д, с 2018 года 
Приказом директора от 29.12.2017 № 112-Д.

Бухгалтерский учет в Учреждении осуществляется в соответствии 
с требованиями Бюджетного кодекса РФ, Федерального закона от 06.12.2011. 
№ 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Приказ Минфина России от 01.12.2010 
№ 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета
для органов государственной власти (государственных органов), органов 
местного самоуправления, органов управления государственными 
внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных 
(муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» (далее -  
Инструкция № 157н), Приказа Минфина РФ от 16.12.2010 № 174н
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«Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений 
и инструкции по его применению (далее -  План счетов бюджетных 
учреждений), Приказа Минфина РФ от 25.03.2011 № ЗЗн «Об утверждении 
инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной 
бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных 
и автономных учреждений» (далее -  приказ № ЗЗн), федеральными стандартами 
бухгалтерского учета.

С использованием телекоммуникационных каналов связи и электронной 
подписи, бухгалтерия учреждения осуществляет электронный документооборот 
по следующим направлениям:

- система электронного документооборота с территориальным органом 
Федерального казначейства;

- передача бухгалтерской отчетности Учредителю;
- передача отчетности по налогам, сборам и иным обязательным платежам 

в инспекцию Федеральной налоговой службы;
- передача отчетности в отделение Пенсионного фонда;
- размещение информации о деятельности учреждения на официальном 

сайте www.bus.gov.ru;
Данные проверенных и принятых к учету первичных документов 

систематизируются в хронологическом порядке и отражаются накопительным 
способом в регистрах бухгалтерского учета, составленных 
по унифицированным формам, утвержденным Приказом Минфина России 
от 30.03.2015 № 52н и другими нормативными документами:
Журнал операций по счету «Касса»;
Журнал операций с безналичными денежными средствами;
Журнал операций расчетов с подотчетными лицами;
Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками; *
Журнал операций расчетов с дебиторами по доходам;
Журнал операций расчетов по оплате труда, денежному довольствию 
и стипендиям;
Журнал операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов;
Журнал операций по прочим операциям;
Журнал операций по санкционированию;
Главная книга.

Бухгалтерский учет в Учреждении осуществляется с применением 
автоматизированных программ: ПО «Контур Бюджет». Аналитический учет 
ведется в регистрах бухгалтерского учета с применением пакетов прикладных 
программ ведения бухгалтерского учета.

Журналы операций с безналичными денежными средствами 
за проверяемый период выведены на бумажные носители. Расходы 
в проверяемом периоде произведены в соответствии с Планами ФХД 
на основании первичных учетных документов, приложенных к журналам 
операций.

Журналы операций расчетов с подотчётными лицами выведены 
на бумажные носители. Возмещение командировочных расходов сотрудникам 
Учреждения, произведены в соответствии с Планами ФХД за счет собственных
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доходов Учреждения на основании оправдательных документов, приложенных 
к Авансовым отчетам.

Журналы операций расчетов с поставщиками и подрядчиками выведены 
на бумажные носители. При проверке расчетов с поставщиками 
и подрядчиками нарушений не установлено.

При проверке обеспечения сохранности основных средств и товарно­
материальных ценностей, своевременности и полноты их оприходования, 
обоснованности списания установлено следующее:

В регистрах бухгалтерского учета основные средства закреплены 
за материально ответственными лицами. Договора о полной индивидуальной 
материальной ответственности с материально ответственными лицами 
заключены.

Последняя инвентаризация наличия основных средств, числящихся 
на балансовых и забалансовых счетах Учреждения, была проведена 
по состоянию на 01.12.2019 перед составлением годовой отчетности излишек 
и недостач не установлено.

При участии в выборочной внеплановой инвентаризации наличия 
основных средств (особо ценного имущества), числящихся на балансе 
Учреждения, проведенной в соответствии с приказом директора Учреждения 
от 21.08.2020 № 63-Д «О проведении выборочной инвентаризации 
по состоянию на 21.08.2020 у материально-ответственного лица Л.М. Рогожиной 
-  заведующей хозяйством, излишек и недостач не установлено 
(инвентаризационные описи (сличительные ведомости) по объектам 
нефинансовых активов от 21.08.2020 № 1 прилагается).

Учет основных средств осуществлялся согласно требованиям 
Общероссийского классификатора основных фондов (ОКОФ) ОК 013-2014 
(СНС 2008), утвержденного приказом Министерства промышленности 
и торговли РФ Федерального агентства по техническому регулированию 
метрологии от 12.12.2014 № 2018-ст (в редакции 10.11.2015). Согласно 
Инструкции № 157н каждому объекту кроме основных средств, стоимостью 
до 10 000 рублей включительно (за исключением объектов недвижимости)! 
независимо от того, находится ли он в эксплуатации, в запасе 
или на консервации, присваивается уникальный инвентарный порядковым 
номер. Инвентарные карточки регистрируются в описи инвентарных карточек.

Поступление основных средств и отражение их в регистрах бюджетного 
учета осуществляется на основании первичных учетных документов (счета 
фактур, накладные, товарные чеки) своевременно и в полном объеме.

Переданные основные средства Учреждению от других учреждений 
и от главного распорядителя отражаются в регистрах бюджетного учета 
в соответствии с законодательством.

Учет операций по выбытию и перемещению основных средств ведется 
в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов.

Начисление амортизации основных средств, производится линейным 
способом исходя из балансовой стоимости объектов основных средств и нормы 
амортизации, исчисленной исходя из срока полезного использования объекта 
основных средств. В течение отчетного года амортизация на основные средства 
начисляется ежемесячно в размере 1/12 годовой суммы.
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Учет операций по начислению амортизации основных средств ведется 
в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовый активов.

Последняя инвентаризация материальных запасов на складе была 
проведена у материально ответственных лиц по состоянию на 01.12.2019 перед 
составлением годовой отчетности излишек и недостач не установлено.

Поступление материальных запасов отражается в регистрах бюджетного 
учета на основании первичных учетных документов (накладных поставщика; 
товарных чеков) своевременно и в полном объеме.

Учет операций по выбытию и перемещению материальных запасов 
ведется в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовый 
активов.

При проверке правильности начисления платы за посещение детьми 
Учреждения нарушений не установлено. Расхождений по оплате за обучение 
детей, посещаемых Учреждение (на каждого ребенка заведено личное дело) 
и табелей посещаемости занятий с данными бухгалтерского учёта не выявлено.

Учёт операций по санкционированию обязательств учреждения 
осуществляется в Журнале по операциям санкционирования на основании 
первичных документов.

При анализе дебиторской кредиторской задолженности расхождений 
с данными регистров бухгалтерского учета не выявлено, задолженность является 
текущей и подтверждена первичными учетными документами. Просроченная 
задолженность на 01.01.2020 отсутствует.

При проверке отчетных форм и достоверности показателей, отраженных 
в отчетности нарушений не установлено.

Для проверки штатной дисциплины представлены следующие документы: 
штатные расписания, тарификационные списки, карточки-справки (ф. 0504417) 
для регистрации сведений о заработной плате работников, приказы по личному 
составу, коллективный договор, локальные нормативные акты Учреждения.

В соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федераций 
заработная плата работнику устанавливается трудовым договором 
в соответствии с действующими у данного работодателя системами оплаты 
труда.

Системы оплаты труда, включая размеры тарифных ставок, окладов 
(должностных окладов), доплат и надбавок компенсационного характера, в том 
числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, системы доплат 
и надбавок стимулирующего характера и системы премирования, 
устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными 
нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

Системы оплаты труда работников муниципальных учреждений 
устанавливаются соглашениями, коллективными договорами, локальными 
нормативными актами в соответствии с федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации 
и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

Система оплаты труда в образовательных учреждениях дополнительного 
образования детей в сфере культуры и искусства устанавливается
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в соответствии с постановлениями администрации Невьянского городского 
округа от 26.08.2010 № 2481-п (в последней редакции 07.09.2015) «О введении 
новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных, 
автономных и казенных учреждений Невьянского городского округа» 
и от 31.12.2013 №3899-п (в последней редакции 22.12.2014) «Об утверждении 
Примерного положения об оплате труда работников муниципальных 
образовательных учреждений дополнительного образования детей в сфере 
культуры Невьянского городского округа».

Выплата заработной платы работникам Учреждения в проверяемом 
периоде осуществлялась в соответствии с Положением об оплате труда 
работников вечерней школы НГО, утвержденным приказом директора от 
24.06.2019 №47-Д.

Должностные оклады устанавливаются приказом руководителя 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и указаниями 
Учредителя.

Выплаты стимулирующего характера работникам Учреждения 
производятся в соответствии с Положением о распределении стимулирующей 
части фонда оплаты труда в вечерней школе НГО, утвержденным директора от 
09.01.2019.

В соответствии со ст. 40 Трудового Кодекса РФ в Учреждении принят 
Коллективный договор на период 2019 -  2021 годы, принят на общем собрании 
(протокол от 14.01.2019 № 1), зарегистрирован в Государственном казенном 
учреждении службы занятости населения Свердловской области «Невьянский 
центр занятости» 27.02.2019 регистрационный номер № 6 - К.

Штатные расписания и тарификационные списки по вечерней школе НГО 
на 2019 год сформированы в сумме 8697610,44 руб. (КОСГУ 211- 6680192,35 
руб., КОСГУ 213- 2017418,09 руб.).

Излишне распределенного фонда оплаты труда по Учреждению нет.
ФОТ по данным штатных расписаний

Дата/КОСГУ
01.01.2019 707338,66
211 543270.86
213 164067.80
01.09.2019 754438,51
211 579445,86
213 174992,65
01.10.2019 752817,00
211 578200,46
213 174616,54
01.12.2019 778828,65
211 598178,69
213 180649,96
ИТОГО 8697610,44
211 6680192,35
213 2017418,09

Утверждено планом ФХД
Дополнительная 211 213 итого
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классификация
мб 1717703,62 529457,34 2247160,96
906170 984523,52 297326,07 1281849,59
906110 3977965,21 1203828.50 5181793,71
Итого 6680192,35 2030611,91 8710804,26
По шт. расписанию 6680192,35 2017418,09 8697610,44
Отклонение 0,00 13193,82 13193,82

При проверке правильности начисления и обоснованности установления 
выплат компенсационного и стимулирующего характера установлено 
следующее:

Выплаты компенсационного характера работникам Учреждения 
в проверяемом периоде осуществлялись в соответствии с Положением 
об оплате труда работников, Трудовым кодексом Российской Федерации 
и нормативными актами Российской Федерации.

Размер компенсационных выплат устанавливается на основании приказов 
директора Учреждения.

При проведении специальной оценки условий труда в 2019 году 
ООО «Уральский региональный центр сертификации и аттестации» (аттестат 
аккредитации № Госреестра РОСС RU.0001.213098 до 16 сентября 2014) 
проведена специальная оценка условий труда. На всех рабочих местах условия 
труда по напряженности трудового процесса в соответствии с «Методикой 
проведения специальной оценки условий труда» являются допустимыми. 
Компенсационные выплаты в размере 4% исключены из фонда заработной 
платы.

Для проверки правильности установления оплаты труда руководителю 
Учреждения Т.Г. Шуваловой представлен трудовой договор (срочный) 
от 11.02.2020 № 08-13/6-2020 на период с 11.02.2020 по 10.02.2023 
(включительно).

В ходе проверки правильности установления, начисления и выплаты 
по оплате труда руководителю Учреждения нарушений не установлено.

При проверке кадровой дисциплины и трудовых договоров работников 
установлено:

Введение эффективного контракта, предусмотренного Программой 
поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных 
(муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 года 
2190-р (далее - Программа) на момент проверки произведено.

Нарушений при проверке кадровой дисциплины и трудовых договоров 
работников нарушений не установлено.

При проверке размещения информация о деятельности Учреждения 
на официальном сайте в сети Интернет (www.bus.gov.ru) в соответствии 
с Порядком предоставления информации государственным (муниципальным) 
учреждением, утвержденным приказом министерства финансов Российской 
Федерации от 21.07.2011 № 86н нарушений не установлено.

В результате проверки финансовых нарушений не выявлено.
Приложения к акту проверки:
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1. Копия приказа о проведении инвентаризации от 21.08.2020 № 63-Д, 
инвентаризационная опись (сличительная ведомость) по объектам 
нефинансовых активов от 21.08.2020 № 63-Д, № 1 на 4 листах;

2. Объяснительная записка об остатках средств учреждения на лицевьщ 
счетах на 3 листках.

Начальник отдела финансового контроля 
Финансового управления администрац:
Невьянского городского округа

подпись)
О.А. Бебенина

Специалист 1 категории 
отдела финансового контроля 
Финансового управления администрации 
Невьянского городского округа ________ ЕЮ. Гулакова

С актом проверки ознакомлены, копия акта получена:

Главный бухгалтер 
Вечерней школы НГО

Директор
Вечерней школы НГО

(расшифровка подписи) 
_______ 2020 год

(расшифровка подписи)
_________2020 год

Т.И.Сизова

Т.Г. Шувалова

« М  »
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А К Т
по результатам проведения плановой проверки соблюдения требований 

действующего законодательства в сфере закупок

28 августа 2020 года город Невьянск

На основании Приказа Финансового управления администрации Невьянского 
городского округа от 03.08.2020 № 65 о/д, начальником отдела финансового
контроля Бебениной О.А., специалистом 1 категории отдела финансового контроля 
Гулаковой Е.Ю. на основании плана контрольных мероприятий проведена плановая 
проверка соблюдения законодательства о закупках в Муниципальном бюджетном 
вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении вечерней (сменной) 
общеобразовательной школе Невьянского городского округа за период 2017 - 2019 
годы (при необходимости -  иные периоды).

Основание проведения проверки: Бюджетный кодекс Российской Федерации, 
части 3 и 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд» (далее -  Закон о контрактной системе № 44-ФЗ), пункт 
1 плана проверок от 15.05.2020 № 2020653064640000020001 Финансового управления 
администрации Невьянского городского округа на июль-декабрь 2020 года.

Цель проверки: предупреждение и выявление нарушений законодательства 
Российской Федерации о контрактной системе в отношении закупок для обеспечения 
муниципальных нужд.

Источник финансирования муниципальных закупок, подлежащих проверке: 
бюджет Невьянского городского округа на 2017 год и плановый период 2018-2019, 
2018 год и плановый период 2019-2020.

Объект проверки: Муниципальное бюджетное вечернее (сменное)
общеобразовательное учреждение вечерняя (сменная) общеобразовательная школа 
Невьянского городского округа (далее Учреждение).

Проверяемый период: 2017 - 2019 годы (при необходимости — иные периоды).

Сроки проведения проверки: с 05 августа 2020 года по 28 августа 2020 года.

Учреждение осуществляет свою деятельность на основании Устава 
Муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного 
учреждения вечерней (сменной) общеобразовательной школы Невьянского 
городского округа утвержденного постановлением администрации Невьянского 
городского округа от 12.09.2017 № 1914-п (с изменениями от 10.03.2020 № 124-Д).

В проверяемом периоде право первой подписи имели директор Учреждения 
Т.Г. Шувалова, право второй подписи имели главный бухгалтер Т.И. Сизова.

В соответствии с частью 2 статьи 38 Закона № 44-ФЗ в Учреждении приказом 
от 09.01.2017 № 2-Д в Учреждения Контрактным управляющим назначен бухгалтер 
С.В. Мягков.

В целях реализации Закона № 44-ФЗ правом электронной подписи наделен 
директор Учреждения Т.Г. Шувалова (приказ от 11.05.2018 № 30-Д).



ПРОВЕРКОЙ УСТАНОВЛЕНО

В соответствии с Решением Думы Невьянского городского округа 
от 25.12.2013г. № 86 «Об утверждении Положения о закупках Невьянского 
городского округа», уполномоченным органом на осуществление функций 
по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков 
Невьянского городского округа является администрация Невьянского городского 
округа.

В соответствии с постановлением администрации Невьянского городского 
округа от 31.12.2013г. № 3907-п создана Единая комиссия по осуществлению закупок 
для нужд Невьянского городского округа (далее -  Единая комиссия).

Проверкой правильности определения и обоснования начальной
(максимальной) цены контрактов, цены контрактов, заключаемых 
с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем),
при формировании планов-графиков установлено следующее:

План-график заполняется по форме, приведенной в Приложении № 2 
к Приказу Минэкономразвития России № 761, Казначейства России
от 27.12.2011 № 20н «Об утверждении порядка размещения на официальном сайте 
планов-графиков размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для нужд заказчиков и формы планов-графиков размещения заказа 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков» (далее - 
Приказ № 761/20н).

Порядок заполнения указанной формы урегулирован Особенностями 
размещения в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию 
указанной системы на официальном сайте Российской Федерации
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для размещения 
информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание 
услуг планов-графиков размещения заказов:

С 2017 года при размещении в ЕИС планов закупок, планов-графиков закупок, 
необходимо руководствоваться Правилами размещения в единой информационной 
системе в сфере закупок панов закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд, планов - графиков закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, утвержденными 
постановлением Правительства Российской Федерации от 29.10.2015 № 1168 (далее 
Правилами № 1168).

Планы-графики на 2017 - 2020 годы на официальном сайте размещены 
в соответствии с законодательством. Изменения в план-график вносились 
обоснованно и своевременно.

При проверке правильности определения и обоснования начальной 
(максимальной) цены контрактов, цены контрактов, заключаемых 
с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), нарушений 
не установлено.

Согласно плана ФХД с изменениями на 2017 год от 11.01.2017 совокупный 
годовой объем закупок составил 1 694 028,47 рублей.

За период 2017 года Учреждением были осуществлены следующие закупки:
в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе 

№ 44-ФЗ в проверяемом периоде 2017 года заключено договоров на осуществление 
закупки товаров, работ или услуг на сумму, не превышающую ста тысяч рублей 
всего на сумму 1 166 682,64 рублей;
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в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе 
№ 44-ФЗ в проверяемом периоде 2017 года заключено договоров на осуществление 
закупки товаров, работ или услуг на сумму, не превышающую четырехсот тысяч 
рублей, всего на сумму 527 345,83 рублей;

Согласно плана ФХД с изменениями на 2018 год от 10.01.2018 совокупный 
годовой объем закупок составил 1 915 702,14 рублей.

За период 2018 года Учреждением были осуществлены следующие закупки:
в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе 

№ 44-ФЗ в проверяемом периоде 2017,года заключено договоров на осуществление 
закупки товаров, работ или услуг на сумму, на превышающую ста тысяч рублей 
всего на сумму 1 391 800,25 рублей;

в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе 
№ 44-ФЗ в проверяемом периоде 2017. года заключено договоров на осуществление 
закупки товаров, работ или услуг на сумму, не превышающую четырехсот тысяч 
рублей, всего на сумму 523 901,89 рублей;

Согласно плана ФХД с изменениями на 2019 год от 10.01.2019 совокупный 
годовой объем закупок составил 3 133 681,27 рублей.

За период 2019 года Учреждением были осуществлены следующие закупки:
в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе 

№ 44-ФЗ в проверяемом периоде 2017  ̂года заключено договоров на осуществление 
закупки товаров, работ или услуг на сумму, не превышающую ста тысяч рублей 
всего на сумму 1 445 935,93 рублей;

в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе 
№ 44-ФЗ в проверяемом периоде 2017 года заключено договоров на осуществление 
закупки товаров, работ или услуг на сумму, не превышающую четырехсот тысяч 
рублей, всего на сумму 1 687 745,34 рублей.

Согласно плана ФХД с изменениями на 2020 год от 11.01.2020 совокупный 
годовой объем закупок составил 2 929 610,63 рублей.

За проверяемый период 2020 года Учреждением за счет бюджетных средств 
были осуществлены следующие закупки на сумму 1 213 398,36 рублей:

В соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной 
системе № 44-ФЗ заключено 340 договора на осуществление закупки товаров, работ 
или услуг на сумму, не превышающую трехсот и шестисот тысяч, всего на сумму 
2 929 610,63 рублей. По состоянию на 01.08.2020 расходы составили в сумме 
1 213 398,36 рублей.

В ходе проверки обоснования начальной цены контракта с единственным 
поставщиком (подрядчиком, исполнителем) нарушений не установлено.

Проверкой применения заказчиком мер ответственности и совершение иных 
действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий 
договора нарушений не установлено.

В ходе проверки применения Учреждением мер ответственности и совершения 
иных действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
условий договора нарушений не установлено.

Проверкой соответствия поставленного товара, выполненной работы 
(ее результата) или оказанной услуги условиям контракта нарушений 
не установлено.

Проверкой своевременности, полноты и достоверности отражения 
в документах учета поставленного товара, выполненной работы (ее результата) 
или оказанной услуги нарушений не установлено.
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ВЫВОДЫ ИНСПЕКЦИИ

При осуществлении закупок в 2017 - 2019 году и истекшем периоде 2020 года 
нарушений не установлено.

Приложения:
1. Копия приказа о назначении контрактного управляющего на 1 листе;
2. Копии приказов директора о наделении правом электронной подписи 

электронных документов на 1 листе.

Начальник отдел финансового контроля 
Финансового управления администрации
Невьянского городского округа О.А. Бебенина

Специалист 1 категории отдела 
финансового контроля Финансового управления 
администрации Невьянского городского округа Е.Ю. Кулакова

С актом проверки ознакомлен, копия акта получена:

Директор вечерней 
школы НЕО

дешифровка подписи) (подпись)
« Я  t  » g / _____________ 20202020

/A s ^
(расшифровка подписи) (подпись)

« Яр  » & 9 2020

Контрактный управляющий


