	5.Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение

	Цель:
	Формирование уважения к труду и создаваемым традициям

	Задачи:
	1.Воспитание у обучающихся уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям
2.Формирование умений и навыков самообслуживания, умений трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам трудовой деятельности
3. Развитие навыков совместной работы, умения работать самостоятельно
4. Содействие профессиональному самоопределению, приобщение детей к социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии.

	1
	Организация общественно – полезного труда (дежурство по школе, в классе, уборка в классе)
	В течение учебного года
	Классные руководители

	2
	Встреча с выпускниками прошлых лет
	В течение учебного года
	Камерилова Л.В

	3
	Встреча с представителями профессиональных образовательных учреждений города
	Апрель
	Колотова Е.А., представители ССУЗов и ВУЗов

	4
	«Урок пенсионной грамотности» - встреча с представителями Пенсионного Фонда Российской Федерации
	Октябрь
	Колотова Е.А., представители ПФ РФ

	5
	Беседа: От чего зависит выбор профессии?
	Январь
	Классные руководители

	6
	Классный час: «Моя будущая профессия. Как я её вижу»
	Ноябрь
	Классные руководители

	7
	Проведение экскурсий на предприятия и в различные организации
	В течение года
	Тетерина Н.И.

	8
	Организация коллективных трудовых дел
	В течение года
	[bookmark: _GoBack]Классные руководители



